ISTANBUL TIP FAKULTESI MEZUN VE MENSUPLARI DERNEGI TUZUGU

DERNEGIN ADI ve MERKEZI

Madde 1-(1) Dernegin adi;” Istanbul Tip Fakiiltesi Mezun ve Mensuplar Dernegi” dir. Takip
eden tiziik maddelerinde “Dernek” olarak zikredilecektir. t

(2) Dernegin merkezi istanbul’dur, subesi agcilmayacaktir.

DERNEGIN AMACI, BU AMACI GERCEKLESTIRMEK iCiN DERNEKCE SURDURULECEK CALISMA
KONULARI ve BICIMLERI ile FAALIYET ALANI ‘

Madde 2-{1) Dernegin amaci; Istanbul Tip Fakiiltesi mensuplari, mezunlari ve dgrencilerini
maddi, sosyal, kiiltlirel ve egitsel yonlerden desteklemek; mezun ve mensuplar arasi birligi ve
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dayanismay gelistirmek; kurumsal olarak istanbul Tip Fakiiltesine bireysel olarak fakiilte E
galisanlarina, mezunlarina ve Ggrencilerine maddi ve manevi destek saglamaktir, E
(2) Dernekce siirdirilecek ¢alisma konularn ve bigimleri; Demek yasal mevzuat cercevesinde ;
amacini gerceklestirmek icin asagidaki faaliyetleri yapabilir: ;
a) Faaliyetlerin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi igin arastirmalar yapmak, E

b) istanbul Tip Fakiiltesinin yonetsel, egitsel, yapisal, orgiitsel ve bilimsel yénlerden, her tiirlii
maddi manevi sorunlarinin ¢éziimlenmesi, égrencilerinin, mezun ve mensuplannin sosyal,
kiiltiirel ve mesleki gelisiminin saglanmasi icin calismak, kaynak bulmak.

c) Uyelerinin sosyal, saglk, dinlenme, kiiltiirel ve mesleki gereksinimlerini karsilamak amaciyla
bilimsel arastirma, her tiirli toplanti, platform, yazisma ve yayin ¢aligmasi yapmak. Personel
hukukunu ilgilendiren mevzuata iliskin konular lizerinde inceleme yapmak, raporlamak ve ilgili
kuruluslarin yetkili makamlarina dilek ve onerileri bildirmek.

d) istanbul Universitesi ve istanbul Tip Fakiiltesi basta olmak tizere cesitli egitim kurumlari,
resmi ve Ozel kuruluslarla iliskiler kurmak, onerilerinden yararlanmak, dernek faaliyetlerini
daha genis ortama acik tutmak, yeni mezun olacaklarin dernekle baglantilarini saglamak,

mezuniyet térenlerinde katkida bulunmak.
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e) Topluma ve dzellikle istanbul Tip Fakiiltesinde yarali olacak hizmet projelerini uygulamak ve
isletmek.
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f) Uyeler arasinda iliskiler kurumak ve gelistirmek; eski ve yeni mezunlar arasinda disiinsel ve
mesleki dayanisma meydana getirmek; lyeler arasinda aidiyet ve butinlik duygusunu
giiclendirmeyi saglamak amaciyla mezun ve mensuplarina yénelik balo, mezunlar ginii
kutlamalari, cesitli eglenceler ve geziler diizenlemek.

g) Fakiilte mezunlar arasinda, meslek onuru ¢ikarlari dogrultusunda yapisal birligi, meslek
dayanismasini saglamak; egitim, kiltiir ve sanat faaliyetlerini yaymak lizere yayin organlan ile
iliskileri ile koordine etmek; kitap, dergi, biilten, bildiri, gazete, radyo, tv. gibi yayin araclariyla
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Fakiiltesi ile ilgili sergiler, kurslar, konferanslar, konserler, yarismalar, paneller vb. €

diizenlemek.

h) Sosyal, kiiltiirel ve sportif tesisler, egitim ve saghk kuruluslan kurup isletmek, bunlara 3
tefris, altyapi ve gerekli insan gliclinii temin etmek,

i) Oliim, kaza, hastalik gibi durumlarda ve dogal afetlerde magdur olan iiyelerine veya
yakinlarina mevzuat gercevesinde karsilikli ya da karsiliksiz maddi yardimlarda bulunmak.

j) Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetleri icin ihtiyagc duyulan tasinir, tasinmaz mallan
almak, satmak, kiralamak, lizerinde ayni hak tesis etmek, iktisadi isletmeler ve adi ve/veya
ticaret ortakliklari kurmak, bunlara ortak olmak ve/veya isletmek, kurulmus, iktisadi
isletmelere ortak olmak veya bu isletmeleri devir ya da satin almak) Dernekler Kanuni ve
Ydnetmeligi cercevesinde lokal agmak, sandik kurmak ve isletmek.

1) Istanbul Tip Fakiiltesi ile Birlikte veya Dernek miinferiden yasam bilimleri ve gevre ile ilgili
konularda egitim, arastirma yapmak, halki bilgilendirmek ve bilinglendirmek her tiirlii ilag
klinik aragtirmalarimi diizenlemek ve bu konuda dair kurumlarin galismalarina istirak etmek.

m) Dernek faaliyet alanlar c¢ercevesinde yiirttllen yasam bilimleri ¢cercevesinde yiritdlen
tibbi arastirma veya c¢alismalarin ilgili mevzuata uygun sekilde yapimasini ve takip edilmesini
saglamak icin gereken her tirli bilimsel komisyonlan olusturmak veya idari dizenlemeleri
yapmak. g

i) Faaliyet alani; Dernek amacina uygun olarak bilimsel arastirma, sosyal, kiiltiirel ve yardim
alanlarinda faaliyet gosterir. !

k) Dernek Amblemi; Dernegin amblemi, Grafik tasarim halinde hazirlanmis olan “ITF med”
Logosunun Tiirk Patent Enstitlisii tarafindan tescil edilmis kompozisyondur. Logo, eliptik
sekilde bir cerceve ile cevrili alan lizerinde, hekimligi temsil eden “gift sarmal yilan armasi” sol
tarafta yerlesik olarak ve bunun saginda “iTFmed” yazisi ve bu iki simgenin alt orta hizasinda £
“2010” yazisindan ibarettir. Cergeve ve Cift sarmal yilan armasi bordo renginde, iTFmed yazisi
ve 2010 yazisi siyah renktedir. Eliptik cercevenin iist kesiminde beyaz renkte “ISTANBUL TIP
FAKULTESI” yazisi ve cergevenin alt kesiminde “Mezun ve Mensuplari Dernegi” yazisi bulunur.
Dernek amblemi, Yénetim Kurulu’nun izni olmadan, liyeler disinda kimseye dagtilamaz,
satilamaz ve amag disi kullamlamaz.
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UYE OLMA HAKKI ve UYELIK iSLEMLERI

Madde 3-(1) Fiil ehliyetine sahip bulunan, Dernegin amac ve ilkelerini benimseyerek ¢alismayi
kabul eden, istanbul Tip Fakiiltesinde 2547,657 vc 4857 sayili yasalara tabi olarak énceden :
calismis halen g¢alisan ve emekli olmus olan mensuplar, bu Fakiilteden mezun olanlar ve
ogrenciler, 5253 sayil Dernekler Kanununa ve buna bagh olarak cikarlan ydnetmelik
hiikimlerindeki kosullari haiz olmasi kaydiyla Dernege iiye olabilir. Ayrica Gyeligi demek
yararina olacagl Yonetim Kurulu tarafindan kararlastinilan istanbul Tip Fakiiltesi disi ve kanuni !
sartlan uygun olan kisiler de iiye olabilir. Uyelik, Demek diizenine uymayi, Dernegin amacina

uygun davranmayi, ozellikle amacin gergeklesmesini glglestirici ya da engelleyici
davranislardan kaginmayi 6zel ve Genel Kurul toplantil . @
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paylarim zamaninda 6demeyi, amag ve galisma konularina bagh olarak ¢aba harg
Dernegin toplum igindeki olumlu g&riintlsiint sirdirme ilkelerini kapsar.
yikimliiliiklerini yerine getirmek ve gereken kosullan icermek kaydi ile Dernegl
olanaklarindan yararlanabilirler.

(2) Dernegin dort tiir Gyeligi vardir.

1-Asil Uye: Dernegin asil liyeleri, dernegin kuruculari ile bagvurular Gzerine Yénetim Kurulunca
iiyelige kabul edilen, Dernek tyeliginin gerektirdigi her tiirli yikimlilikleri Gstlenmig, lyelik
sorumlulugu ve haklarindan yararlanan tiyedir.

2- Damisman Uye: Dernek Yénetim Kurulunda énceden gorev yapmis olup, bu gorevden
bilhassa ayriimis olan kisiler, Yénetim Kurulu Uyelerinden en az birisinin onerisi ile, agik oylama
usuliiyle ve Yénetim Kurulumun en az 3/5 (beste ii¢) oy coklugu karariyla, danigman liye olarak
secilebilir. Yénetim Kurulunun gerek gordiigii konularda bilgi ve deneyimlerinden yararlanmak
icin Yonetim Kurulu Baskani'min daveti ile Yonetim Kurulu Toplantisina katilabilir, ancak
Yénetim Kurulu kararlarinda oy kullanamazlar. Danisman Uyelerden yillik aidat Gdentisi
alinmaz, Asil Uyelerin diger hak, yiikiimlilik ve sorumluluklarina sahiptirler.

3- Onursal Uye: Tiiziigiin 2. maddesinde belirtilen dernek galismalarina goniillii olarak katilan,
maddi ve manevi glicleriyle dernege 6nemli destek saglamis bulunan gergek veya tiizel kisiler,
Yonetim Kurulu karariyla, segme ve secilme hakki olmaksizin Onursal Uye olarak kabul
edilebilir. Bu iiyeler de Dernek hizmetlerinden yararlanirlar. Ancak iyelik aidati 6demezler.
Genel Kurul'daki oylamalara katilmazlar.

4-Oprenci Uye: istanbul Tip Fakiiltesi lisans &grencileri "Ogrenci Uye" tanimiyla iiye olabilirler.
Ogrenciler, Fakiilteye kayit yaptirdiktan sonra lye olabilirler. Bu liyeler 6grencilik durumlari
siiresince Dernek hizmetlerinden vyararlanirlar. Fakiiltedeki 6grenimlerinin olagan egitim
programina gore son yilinin son yanyilinda, yénetim kuruluna bagvurmalari halinde asil tye
olmaya hak kazanirlar. Ogrenci Uyeler aidat 6demezler. Yénetim Kuruluna, Denetim Kuruluna
aday olamazlar. Genel Kuruldaki oylamalara katilamazlar.

(3) Dernek baskanhgina yazili olarak yapilacak tyelik bagvurusu, Yonetim Kurulu tarafindan en
gec 30 (otuz) giin icinde lyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir. Sonug
basvuru sahibine yazi ile bildirilir. Uyeligi kabul edilen kisi Uye Kayit defterine islenir.

UYELIKTEN CIKMA

Madde 4- (1) Her iye yazil olarak bildirmek kaydiyla, dernekten cikma hakkina sahiptir.
Uyenin istifa dilekcesi yénetim kuruluna ulastig anda cikis islemleri sonuglanmig sayilir.
Uyelikten ayriima dernege olan birikmig borglarini ortadan kaldirmaz.

UYELIKTEN CIKARILMA

Madde 5- (1) Demek Gyeliginden cikariimayi gerektiren durumlar;
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m) Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,

n) Yazil uyarilara ragmen Gyelik aidatini alti ay icinde 6dememek,

s

o) Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,

p) Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

q) Ogrenci liye veya asil iiyelik hakkl kazandifi halde mezun olamayip Fakiilteden ilisigi
kesilenler,

4- Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde Yonetim Kurulu karar ile iyelikten
cikarihr,

5- Dernekten ¢ikan veya gikanilanlar, Giye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak
iddia edemezler.

DERNEGIN ORGANLARI

e L T .

Madde 6-(1) Dernegin organlari sunlardir.

i L -

a) Genel Kurul
b) Yonetim Kurulu :

c) Denetim Kurulu

d) Temsilciler Kurulu: Birinci ve ikinci simif égrencilerini temsilen bir kisi, tgtincl ve dérdiincii
sinif dgrencilerini temsilen bir kisi, bes ve altinci sinif 6grencilerini temsilen bir kisi, bir uzmanhk
dgrencisi temsilcisi, bir uzman veya yan dal uzmanhg 6grencisi, bir hemgire temsilcisi, 657 ve
657/4-B calisanlarindan bir temsilci, hizmet alimi yéntemiyle ¢alisanlardan bir temsilci olmak
lizere sekiz kisiden olusur. Yénetim Kurulu Baskani gerek gordiigi takdirde, davet lizere
Yonetim Kuruluna katilabilir. Kararlarda oy kullanamaz. Yilda en az iki defa toplanir ve dernegin
amaci ve dernekge siirdiiriilecek ¢alisma konularinda yonetim kuruluna tavsiyelerde bulunur.
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(2) Bir iiye genel kurul {iyeligi disinda, dernegin birden ¢ok organinda gérev alamaz.
GENEL KURUL, TOPLANMA ZAMANI, CAGRI, TOPLANTI USUL ve ESASLARI

Madde 7- (1) Genel kurul; dernegin en yetkili organi olup, dernege kayith tim Gyelerden olugur

r) Genel kurul; olagan olarak lic yilda bir ARALIK ayi igerisinde Yoénetim Kurulu tarafindan
belirlenecek giin, saat ve yerde toplanir.

g o

s) Genel Kurul; Yonetim veya Denetim Kurulu'nun gerekli gérdiigi hallerde veya demek
livelerin beste birinin yazili istegi lizerine en gec 30 (otuz) giin igcinde olaganiistii toplanir.

t) Genel kurul cagrisi yénetim kurulu tarafindan yapilir. Yonetim Kurulu, genel kurulu
toplantiya cagirmaz ise; liyelerden birinin bagvurusu tizerine sulh hakimi, i tyeyi genel kurulu
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toplantiya ¢cagirmakla gérevlendirir.
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Madde 8- (1) Cagn Usulii; Yonetim Kurulu, dernek tizigiine gore genel l;‘fula katilma hakki

bulunan uyelerln listesini dizenler. Genel Kurul'a katﬂj?bﬂ a;? eler en a7 15 (op
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bes) giin dnceden, giinli, saati, yeri ve giindemi bir gazetede ilan edilmek veya yaz
elektronik posta ile bildirilmek suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agnda ayrica, ¢o
saglanamamasi nedeniyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve ye
vapilacagi da belirtilir. ilk toplantida ikinci toplanti arasinda birakilacak zaman 7 (yedi) glinden
az, 60 (altmis) giinden fazla olamag,

6- Toplanti, cogunluk saglanamamasi disinda baska bir sebeple ertelenmis ise, bu durum geri
birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle ilk toplanti igin yapilan ¢agn usuliine uygun olarak
tiyelere duyurulur. ikinci toplantinin, geri birakma tarihinden itibaren en geg 6(alti) ay icinde
yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara géire yeniden

gagrilir.

7- Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Madde 9- (1) Toplant: yeter sayisi; Genel Kurul, bu kurula katiima hakki bulunan lye sayisinin
salt cogunlugunun, tiiziik degisikligi ve dernegin feshi hallerinde ise 2/3 (iigte iki)'lintin katiimi
ile toplanir. Bu toplantida gogunluk saglanmazsa, ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak
ikinci toplantiya katilan iiye sayisi, dernek yonetim ve denetim kurullar Uye tam sayisinin iki

katindan az olamaz.

Madde 10- (1) Genel Kurul toplantisinin yapilma usulii; Genel Kurul cagrida belirtilen giin, saat
ve yerde yapilir, Genel Kurul'a katilma hakki bulunan iyelerin listesi toplanti yerinde hazir

bulundurulur.

e) Toplantiya girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu
liyeleri veya yonetim kurulu tarafindan gorevlendirilecek gérevliler tarafindan kontrol edilir.
Uyeler, yonetim kurulu tarafindan diizenlenen listedeki adlan karsisina imza koyarak toplant
yerine girerler. Kimlik belgesini géstermeyenler, belirtilen listeyi imzalamayanlar ile genel
kurula katilma hakki bulunmayan dyeler toplanti yerine alinmaz. Bu kisiler ve dernek lyesi
olmayanlar, ayri bir bélimde genel kurul toplantisini izleyebilirler.

f) Toplanti yeter sayisi saglanmamissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim
kurulu baskani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu Gyelerinden biri tarafindan acihr.
Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de yonetim kurulu tarafindan bir tutanak

diizenlenir.

g) Acilistan sonra, toplantiyl ydnetmek iizere yonetim ve denetim kurulu iiyeleri disinda kalan
tyeler arasindan bir bagkan, kurulu olusturulur. Toplantinin ydnetimi ve giivenliginin

saglanmasi Divan Bagkani'na aittir.

h) Genel Kurul'da, yalniz giindemde yer alan maddeler goriisiilir. Ancak, toplantida hazir
bulunan {iyelerden onda biri tarafindan gériistilmesi yazil olarak istenen konularin giindeme

alinmasi zorunludur,

i) Dernek organlarinin secimi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan kuruluna
kimliklerini gostermeleri ve listedeki isimlerinin karsilarim imzalamalar zorunludur.

j) Genel Kurul'da her liyenin bir oy hakki vardir ve oyunu sahsen kul1anmak orundadir. Onursal
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dyeler genel kurul tnp!antlsma katilabilir, ancak oy Tﬁgﬁoazla% !
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k) Genel Kurul; giindemindeki konularin gorisiilerek karara baglanmasiyla '-.'
Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan
vekili ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda biitiin tutanak ve belgele
Yonetim Kurulu Baskani'na teslim edilir. Yonetim Kurulu Baskami, bu belgelerin
korunmasindan ve yeni segilen yoénetim kuruluna 7(yedi) gin iginde teslim etmekten

sorumiudur.

GENEL KURULUN OY KULLANMA, KARAR ALMA USUL ve SEKILLERI i

Madde 11- (1) Genel kurulda aksine bir karar alinmamis ise yonetim ve denetim kurulu
tyelerinin secimi gizli, diger konulardaki kararlar ise acik oylanir. Gizli oylar; toplanti baskan
tarafindan miihiirlenmis oy pusulalarinin iiyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra igi bos bir
kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra acik dokiimii yapilarak belirlenen
oylardir.

2) Acik oylamada, Divan Kurulu Baskani'min belirtecegi yontem uygulanir.

3) Genel kurul kararlan, toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile aliir. Ancak, tiziik degisikligi
ve dernegin feshi kararlan, toplantiya katilanlarin Gicte iki cogunluguyla alinabilir.

GENEL KURUL SONUC BiLDIRIMI

Madde 12- (1)- Olagan veya olaganiisti genel kurul toplantilarini izleyen 30 (otuz) giin iginde,
yonetim ve denetim kurullari ile varsa diger organlara segilen asil ve yedek liyeleri iceren genel
"Kurul Sonug Bildirimi" (ek-3) ve ekleri yonetim kurulu baskan veya yetkilendirilen yénetim
kurulu liyesi tarafindan miilki idare amirligine bildirilir.

r T T Y T P

2)- Soru bildirimine asagida beliren belgeler eklenir:

3)- Divan baskani, bagkan vekili ve yazmanlar tarafindan imzalanmis genel kurul toplanti i
tutanag,

4)- Tizik degisikligi yapilmissa, degisen tiiziik maddelerinin eski ve yeni sekli ile dernek
tiiziigliniin son seklinin her sayfasi yénetim kurulunca imzalanmis drnegi. f

5)- Dernegin kurulmus sandigi var ise sandiklara ait genel kurul sonug bildirimi ve ekleri.

GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI

Madde 13- (1) Asagida yazili hususlar genel kurul tarafindan gériisilip karara baglanir.

|) Dernek organlarinin segilmesi,

m) Yénetim ve denetim kurullarini denetlemesi, raporlarinin gérisiilmesi, yénetim kurulunun
ibra edilmesi,

n) Yonetim kurulunca hazirlanan biitgenin gorisilip aynen veya degistirilerek karara
baglanmasi,

o) Dernek icin gerekli tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut gasinghaz mallarin satilmas
hususunda yonetim kuruluna "p"EtkI verilmesi,
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p) Yonetim kurulunun dernek ¢alismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonerge veya yo
taslaklarini inceleyip aynen veya degistirilerek onaylamak,

q) Dernegin uluslararast c¢alismalarda bulunmasi konulaninin  yasal c¢ergevesinde
yurdtiilmesinin karara baglanmas,

r) Dernek tiiziigiiniin degistirilmesi,

s) Mevzuat ve dernek tiiziigiinde genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gbrevlerin yerine
getirilmesi,

t) Uyelige kabul ve liyelikten ¢ikarma hakkinda son kararin verilmesi,

i) Dernegin feshedilmesi,

k) Dernek yénetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve Uyelerine
verilecek dcret ile her tiirli &denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri igin
gorevlendirilecek liyelere gilindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

1) Dernegin en yetkili organi olarak, dernegin diger herhangi bir organina verilmemis olan
islerin gorilmesi ve yetkilerin kullanilmasi

YONETIM KURULUNUN TESKiLi, GOREV VE YETKILERI

Madde 14- (1) Yénetim Kurulu, 9(dokuz) asil, 9(dokuz) yedek olmak iizere Genel Kurulca segilir.
Yénetim Kurulu Giyeligine aday olmak icin dernek iiyesi olmak gerekir. Tlziik degisikligi kabul

edildigi (21.01.2016) tarihinden itibaren gecerlidir.

w) Yénetim Kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla goérev bollisimi yaparak
baskan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve lyeyi belirler.

x) Yonetim Kurulu, tiim tyelerin haberdar edilmesi kaydiyla her zaman toplantiya cagrilabilir.
Uye tam sayisinin yaridan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar toplantiya katilan

tiye tam sayisinin salt gogunlugu ile alirir.

y) Yonetim Kurulu asil lyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi bosalma oldugu
takdirde, genel kurulda aldig oy ¢oklugu sirasina gére yedek (iyelerin géreve cagriimasi
zorunludur,

z) Oziirsiiz olarak iist iiste 3 (li¢) toplantiya, yil iginde yapilan toplantilarin hig birine katilmayan
yonetim kurulu tiyeleri, yonetim kurulu iiyeliginden ¢ekilmis sayilir.

aa) Yonetim Kurulu Uyelerinin gorev siiresi secildigi genel kurul toplantisi tarihinde baglamak
lizere en fazla 3 (li¢) yildir. Gorev siiresi biten (ye yeniden segilebilir.

Madde 15- (1) Yénetim Kurulu; dernegin yiiriitme orgami olup, dernegi temsil eder ve
amaclarinin gerceklesmesini saglamaya calisir. Baglica gérev ve yetkileri sunlardir;

11- Tazik hiikimleri gergevesinde calisma programini hazlrlamak genel kurul kararlarini
uygulamak, dernegin amacini gerceklestirmek icin her ¢egit karan alm ve yiriitme
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12- Gelir gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitgeyi h
genel kurula sunmak, onaylanmis biitgenin uygulanmasini saglamak,

13- Her tiirlii satin alma, satma, ticari sirket kurmak, gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri
yapmak, dernekte istihdam edilecek iicretli personel atamak,

14- Dernek calismalari ile ilgili yénerge veya yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina
sunmak

15- Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve taginmaz
satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sozlesmesi yapmak, demek lehine ipotek veya ayni

haklar tesis etmek,

16- Temsilcilik veya lokal agilmasini saglamak,

17- Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilangosu, gelir tablosu ile
yonetim kurulu calismalanm agiklayan raporu diizenlemek, toplandiginda genel kurula

sunmak,

18- Dernek tiiziigiiniin ve mevzuatin kendisine verdigi diger isleri yapmak ve yetkileri
kullanmak,

19- Yardim, burs, arastirma/proje ¢alismalarini tesvik veya destek yapilmasi hakkindaki ilke ve
esaslara iliskin yonerge hazirlamak,

i) Dernege iiye alinmasi veya Uyelikten gikarilma hususlarinda karar vermek.

YONETIM KURULU BASKANIN GOREVi VE YETKILERI

Madde 16-(1) Dernek Genel Kurulu'nca belirlenen Yénetim Kurulu Uyelerinin kendi
aralarindan sectigi Dernek Yénetim Kurulu Baskam asagidaki gorevleri yiritr.

a) Baskan, tiim resmi, 6zel ve tiizel kisiler oniinde dernegi temsil eder.

u) Yénetim Kurulu toplantilarina bagkanlik eder. Bulunmadig zaman ikinci bagkan tarafindan

ydrdtdlir.

v) Tizik hikimlerini, ¢alisma programim, Genel Kurul ve Yonetim Kurulu kararlarini
yiiritmekle gérevli ve yetkilidir.

w) ivedi hallerde, tiiziik, ydnetmelik ve biitgeye aykiri olmamak kaydiyla harcamalara karar
verebilir. Bu harcamalan bir sonraki toplantida Yonetim Kurulu'na duyurur ve onaylatir.

x) Baskan, yonetim kurulu tarafindan saptanacak konular gériismek lizere yénetim kurulunun
sececedi calisma komiteleri ile toplant yapar, faaliyetleri izler, yonlendirir, raporlar hazirlatir.
Gerekli gbrdiigii konulari gériismek tizere Il. Baskan veya Baskan vekilini toplantiya cagirir.

y) Gelir arttiric1 tedbirleri alir, caligmalar yapar.

SEKRETERIN SECiMi, GOREV VE YETKILERI

Madde 17- (1) Yonetim Kurulu'nca, Yonetim Kurulu lyelegi

yetkileri kullanir ve isleri yapar. !

en birj segilir. Bagkan|n uere?ﬁ/j
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a) Dernegin lokal, subeler ve iliyelerle olan yazismalarinin tamaminm, baskanin verdigi
de diger yazismalari imzalar. \

b) Genel Kurul hazirliklarini organize eder,

¢) Dernegin idari islerini yiiriitiir. Karar Defteri, Uye Kayit Defteri, Gelen Giden Evrak Kayit
Defteri ve islem dosyalarinin muhafazasindan sorumludur.

bb) Dernegin idari islem ve isleri ile Yonetim Kurulu kararlarinin yiritilmesinden sorumludur.

cc) Dernegin ticretli personelinin ve diger gorevlilerin galismalarimi kontrol eder, 6zliik

e L e —

islemlerini yiritiir. Dogacak hatalardan Yonetim Kurulu'na kargi sorumludur.

SAYMANIN SECiMI, GOREV VE YETKILERI

Madde 18-(1) Yonetim Kurulu'nca, Yonetim Kurulu dyeleri arasindan segilir. Dernegin mali
islerinde birinci derecede sorumiu bulunan sayman liyenin gérev ve yetkileri sunlardir.

et ey, gy

20- Gelir-Gider defteri, biitce kesin hesap ve bilanco defteri, demirbas defterini zorunlu olarak,
gerekirse ilgili diger mali defterlerin tutulmasini saglar,

21-Dernek adina yapilacak tiim sarflar Tiiziik, Genel Kurul Kararlari, Yonetim Kurulu ¢aligma i
programi ve blitge uyarinca yapar, |

22-Dernek harcamalan gider belgeleri ile (fatura, makbuz vb, gider belgesine dayal olarak)

yapilr,

23-Gelirler alindi belgesiyle toplanir. Gelir makbuzu-alindi belgesi ciltleri, alindi belgesi i:
zimmetli olarak sayman liyeye teslim edilir ve onun sorumlulugunda kullanilir.

24-Genel Kurula sunulmak iizere bir sonraki donemin tahmini bitgesini hazirlar,

25-Dernek iicretli personelin ve diger gérevli kisilerin 6zliik haklarini takip eder. Dogacak
hatalardan Yénetim Kurulu'na karsi sorumludur.

PR i L ST e e WA | Sy

DENETIM KURULUNUN TESKiLi, GOREV ve YETKILERI

Madde 19-(1) Teskili; Genel Kurul toplantisinda segilen Denetim Kurulu 3 (iig) asil, 3 (ii¢) yedek :
dyeden olusur. E

Genel Kurulca géreve getirildiklerinde en ge¢ yedi gin iginde ilk toplantisim yaparak f
aralarindan Baskan secgerler.

(2) Denetim kurulu tiyeliginde istifa veya baska nedenlerden dolayl bosalma oldugunda genel
kurulda aldigi oy coklugu sirasina gore yedek tiyelerin géreve ¢agrilmasi zorunludur.

Madde 20-(3) Girev ve yetkileri; Denetim Kurulu, dernegin, tiiziigiinde gosterilen amag ve
amacin gerceklestirilmesi icin siirdlirilecegi belirtilen konular dogrultusunda faaliyet gésterip
gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata uygun olarak tutulup tutulmadigini,
dernek tlziigiinde tespit edilen veya dernekleri diizenl rnF.-uzua a belirtilen esas ve
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usullere gére ve bir yili asmayan araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapo
yanetim kuruluna ve toplandiginda da genel kurula sunar.

z) Denetim kurulu kendisine intikal eden disiplin islemlerini yiiritir.

aa) Denetim kurulu gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirir.

WAL Bl R L e e e o -

DERNEGIN GELIRLERI
Madde 21-(1) Dernegin gelirleri sunlardan olusur.
a) Uyelerden alinan édentiler,

b) Dernekge yapilan yayinlar, tertiplenen piyango, eglence, gezi, konser, kermes, sergi,
konferans, yaz okulu, kurs, spor ve her gesit yarisma gibi faaliyetlerden saglanan gelirle i

c) Gergek ve tizel kisilerin kendi istekleri ile yaptiklari bagis ve yardimlar,
d) Dernegin mal varhgindan elde edilen gelirler,

e) Dernegin, amacini gerceklestirmek igin ihtiyac duydugu geliri temin etmek icin islettigi ticari
isletme dolayisiyla veya kuracagi ticaret sirketleri eliyle giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen
kazanclar,

f) Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar,

g) Diger gelirler.

Madde 22-Uyelerden giris aidati alinmaz. Dernege iiye olanlardan alinacak aylik ve yillik aidat
imkanlarini belirlemeye genel kurul yetkilidir. Uyelik aidatlarini belirleme konusu her Genel
Kurul toplantisi gindeminde yer alir.

Madde 23-(1) Dernegin paralan ulusal bankalardan birine yatirihr. Bankalardan paralar,
baskan veya sekreter ve sayman olmak lzere iki kisinin imzaswyla cekilir. Acil durumlarda
kullaniimak iizere ve Ydnetim Kurulu'nun saptayacag kadar nakit para sayman sorumlulugu
altinda dernek kasasinda bulundurulabilir.

Madde 24- (1) Demek, paralarimi arttirmak zere banka faizi, repo, hisse senedi, hazine tahvili
gibi yasal yerlerde degerlendirebilir.

DERNEGIN DEFTER TUTMA ESAS ve USULLERI ile TUTULACAK DEFTERLER ve TASDIK

Madde 25-(1) Defter tutma esaslari: Demekte, isletme hesabi esasina gbre defter tutulur.
Ancak, yilik briit gelirin Demekler Y&énetmeliginin 31. maddesinde belirtilen haddi asma
durumunda takip eden hesap déneminden baslayarak bilango esasina gore defter tutulur.
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2) Bilango esasina gecilmesi durumunda, ist lste iki hesap déneminde yukanda belirtilen
haddin altina dusliliirse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina donilebilir.
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3) Yukarida belirtilen hadde bagh kalmaksizin yénetim lu karariile bilango esasina gére
defter tutulabilir, /L
i
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4) Dernegin ticari isletme agmasi veya ticaret sirketi ya da adi sirket kurmasi duru
ticari isletme veya sirket icin, ayrica Vergi Usul Kanunu hitkiimlerine gére defter tutu

Madde 26-(1) Dernekte asagida yazili defterler tutulur:

(2)-isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar;

-

Karar Defteri: Yonetim Kurulu kararlar tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin
alt1 toplantiya katilan liyeler tarafindan imzalanur.

Uye Kayit Defteri: Demege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, demege giris ve cikis tarihleri
islenir,

Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evrak, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir, Gelen
giden evrak asillan ile elektronik posta yolu ile gelen-giden evrak giktilan dosyada saklanir.

Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralan, bu belgeleri alan ve iade
edenlerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklari ve iade ettikleri bu deftere islenir.

Demirbas Defteri: Demege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullamidiklar veya
verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan diisiiriilmesi bu deftere islenir.

Isletme Hesabi Defteri: Demek adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve diizenli olarak
bu deftere islenir.

(3)-Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar;

a) Bu maddenin 2.bendinin a, b, ¢, d alt bentlerinde kayith defterler bilango esasinda defter
tutulmasi durumunda da tutulur.

b) Yevmiye Defteri, Bliyiik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usuli ile kayit
sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanunun Maliye Bakanlhgina verdigi yetkiye istinaden
yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gére yapilir.

4- Defterlerin tasdiki; Dernekte tutulmasi zorunlu olan defterleri kullanmaya baslamadan dnce
il demekler midiirligiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalar
bitene kadar devam edilir ve ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gére tutulan defterler
ile form veya siirekli form yaprakl defterlerin, kullanilacagi yildan énce gelen son ayda, her yil
yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

T M T Y T T T Y L e i P iy T e e

Madde 27- (1) Gelir tablosu ve bilanco diizenlenmesi; isletme hesabi: esasina gore kayit
tutulmasi durumunda yil sonlarinda (3 1 Aralik), Dernekler Yonetmeligi (EK-16 da belirtilen)
"isletme Hesabi Tablosu" diizenlenir. Bilanco esasina gore defter tutulmasi durumunda ise, yil
sonlarinda (31 Aralik) Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe Sistemi Genel Tebliglerini
esas alarak bilanco ve gelir tablosu dizenlenir.

DERNEGIN GELIR ve GIDER ISLEMLERI |
]

Madde 28- (1) Dernegin gelir ve gider belgeleri, alindi belgeleri ve ‘y"Et belgesi Dernekler
Yonetmeligi ekinde (EK: 13,14,15, 17ve 19) yer alan 6rnek bel in| olarak diizenlenir.
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(2) Defterler hari¢ olmak kaydiyla, Dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, ha
belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak lizere, kaydedildy
sayl ve tarih diizenine uygun olarak 5 (bes) yil siireyle saklanir.

BiLDIRIM YUKUMLULUGU ve BEYANNAME VERILMESI

Madde 29- (1) Dernegin, bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil sonu
itibariyle sonuclarina iliskin (Dernekler Yénetmeligi EK- 21 deki érnege uygun) "Dernek
Beyannamesi", demek yonetim kurulu tarafindan doldurularak, her takvim yilinin ilk dért ay
icinde dernek baskani tarafindan mahallin miilki idare amirligine verilir.

N

2) Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren 30 {otuz) giin iginde {Dernekler
Yonetmeligi EK-26' daki 6rnege uygun) "Tasinmaz Mal Bildirimi"xv\ doldurarak miilki idare
amirligine bildirilir.

3) Yurt disindan yardim alinacak olmasi durumunda, yardim alinmadan Gnce (Demekler
Yonetmeligi EK-4' de belirtilen) "Yurt Disindan Yardim Alma Bildirimi" iki suret olarak
doldurularak miilki idare amirligine verilir.

4) Dernegin gérev alamina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluglan ile yirittigi ortak L

projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin drnegi (Dernekler Yonetmeligi EK-23'te
belirtilen) "Proje Bildirimi" ne eklenerek demek merkezinin bulundugu yerin valiligine verilir.

5) Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-24'te
belirtilen) "Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi “; genel kurul disinda demek organlarinda
meydana gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK- 25'te belirtilen) "Dernek Organlarinda
Degisiklik Bildirimi" doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen 30 (otuz) giin icinde miilki idare
amirligine bildirilir.

T

DERNEGIN iC DENETIMI

Madde 30- (1) Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul,
yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslan tarafindan denetim yapilmis olmasi,
denetim kurulunun ylikimldliglnd ortadan kaldirmaz.

(2) Denetim Kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel i
Kurul veya yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim
kuruluglarina denetim yaptirabilir.

T e R Tl TR

DERNEGIN BORCLANMA USULLERI

Madde 31 -(1) Dernek amacim gerceklestirmek ve faaliyetlerini yiritebilmek icin ihtiyag
duyulmasi halinde yonetim kurulu karan ile bor¢glanma yapabilir. Bu borg¢lanma kredili mal ve
hizmet konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin b
gelir kaynaklan ile karsilanamayacak miktarlarda ve demegiSdeme giliclliigiine diislirecek

nitelikte olamaz. (@A’s O
IV .
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TUZUK DEGISIKLIGININ NE SEKILDE YAPILACAG!

Madde 32- (1) Tiziik degisikligi, genel kurul karar ile yapilabilir. | T Rtgknet

(2)- Genel kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katilma hakki bulunan
iyelerin 2/3 (iigte iki) ¢ogunlugu aranir, Cogunlugun saglanamamasi nedeniyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye
sayisi, yonetim ve denetim kurullar diye tam sayisinin iki katindan az olamaz. [

bulunan tyelerin oylanimin 2/3'lidiir. Genel kurulda tlizuk degisikligi oylamasi acik olarak
yapilir. i

DERNEGIN FESHi ve MALVARLIGININ TASFIYE SEKLI

Madde 33- (1) Dernek genel kurulu dernegin feshine her zaman karar verebilir.

(2) Genel kurulda fesih kararinin goriisilebilmesi igin genel kurula katilma hakki bulanan
tiyelerin 2/3(licte iki) cogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi nedeniyle ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida c¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi,
yonetim ve denetim kurulu tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

o LR

(3) Fesih karaninin alinabilmesi igin gerekli olan karar gogunlugu, toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan Gyelerin oylarinin 2/3'iidiir. Genel Kurulda fesih oylamasi acik olarak

yapilir,

Madde 34- (1) Tasfiye islemleri; Genel Kurulca fesih karan verildiginde, dernegin para, mal ve
tasfiyesi son yonetim kurulu dyelerinden olusan tasfiye kurulu tarafindan yapilir. Tasfiye
islemlerine, feshe iliskin genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin

kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye siiresi iginde biitlin iglemlerde dernek adinin
basinda "Tasfiye Halinde" ibaresi kullanihr.

P i ST T TR YT

(2) Tasfiye Kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini
bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul 6nce dernegin hesaplarini
inceler. inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve
banka kayitlar ile diger belgelerin tespiti yapilarak varlik ve yiikiimliliikleri bir tutanaga
baglanir, Tasfiye islemleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallan
paraya cevrilerek alacakhlara édenir. Dernegin alacaklari varsa tahsil edilir. Alacaklarin tahsil
edilmesi ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklan, Istanbul Tip
Fakiiltesi Vakfi'na devredilir. istanbul Tip Fakiiltesi Vakfi kapanmis ise genel kurulda belirlenen

T T T R B e e e By ey
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yere devredilir.
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(3) Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, milki idare
amirliklerince hakh bir nedene dayanilarak verilen ek siireler haric g ay icinde tamamlanir 1

(4) Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasimi takiben
tasfiye kurulu tarafindan durumun 7 (yedi) giin icinde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu i
yerin milki idare amirligine bildirilmesi ve yaziya tasfwe naginin eklenmesi zﬂrunl dur.
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B
(5) Dernegin belge ve defterlerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim kurulu tiyeleri sal _lf 3 )
gorevlidir. Bu gérev, bir yonetim kumlu liyesine de verilebilir. \? 1*"'5-'1; q,ﬁ'; '
, — 1 Ragrr " '
(6) Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi 5 (bes) yildir. - :
¥
Gegici Madde 1-(1) Dernek; asagida kimlik ve iletisim bilgileri bulunan kurucular tarafindan i
kurulmustur. f
Yiiriitecek olan gecici yonetim kurulu Gyeleri asagida belirtilmistir. ;
KURUCU UYELER  MESLEGI GOREViI ILETiSiM ADRESI E
ADI SOYADI E
b
Mehmet Bilgin Ogretim Uyesi Istanbul Tip Fak. istanbul Tip f
Saydam Dekani Faklltesi 34390 :
Capa-istanbul ;
Cevat Nuri Ozsoy  Ogretim Uyesi Istanbul Tip Fak. Istanbul Tip i
B&lum Baskani Fakiltesi 34390
Capa-istanbul
Murat Dal Ogretim Uyesi istanbul Tip Fak. istanbul Tip
BAliim Bagkani Fakiiltesi 34390
Capa-istanbul {
Atilla Arinci Ogretim Uyesi istanbul Tip Fak. istanbul Tip |
Ogretim Uyesi Fakiiltesi 34390 g
Capa-istanbul "
Abdullah igci Ogretim Uyesi istanbul Tip Fak. istanbul Tip
Ogretim Uyesi Fakiiltesi 34390
Capa-istanbul
Kerim Giiler Ogretim Uyesi Istanbul Tip Fak. Istanbul Tip ;=
A.D. Baskani Fakiiltesi 34390 i
Capa-istanbul
ligin Ozden Ogretim Uyesi istanbul Tip Fak. istanbul Tip ¥
Dekan Yardimisi Fakiiltesi 34390 |
Capa-istanbul '
Gither  Saruhan Ogretim Uyesi istanbul Tip Fak. istanbul Tip
Direskeneli Dekan Yardimcisi Fakiiltesi 34390
Capa-istanbul
Berrin Umman Ogretim Uyesi istanbul Tip Fak. Istanbul Tip
Ogretim Uyesi Fakiiltesi 34390
Capa-istanbul
Biilent Bayraktar  Ogretim Uyesi istanbul  Universitesi Istanbul Tip
Yiiksekokul Midiird Fakiiltesi 34390 i
Capa-istanbul E
Filiz Akyliz Ogretim Uyesi Istanbul Tip Fak. Istanbul Tip ,
Ogretim Uyesi Fakiiltesi 34390
Capa-Istanbul :
Hacer Aysen Yavru Ogretim Uyesi Istanbul Tip Fak. Istanbul Tip :
Ogretim Uyesi Fakiiltesi 34390 ‘
(\ w ﬁ/ {;a?a istanbul
/-"l l L1 f

W) — Ay Il
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(2) Ik genel kurulda Dernek organlari olusturulana kadar, dernegi temsil edecek ve o
ilgili is ve islemleri ylirlitecek olan gecici yonetim kurulu iiyeleri asagida belirtilmistir.

Ad Soyad Gorev Dernekteki Gorevi
Mehmet Bilgin Saydam Dekan Bagkan
Cavit Nuri Ozsoy Baliim Baskan Baskan vekili
Murad Dal Boliim Baskani Uye
Biilent Bayraktar Midir Sekreter
Hacer Aysen Yavru Ogretim Uyesi Sayman
HUKUM EKSIKLIGI

T e I e R ey oy e

Madde 35- Bu tiiziikte hilkiim bulunmayan durumlarda Tiirk Medeni Kanunu, 5253 sayil
Dernekler Kanunu ve bu kanunlara bagh olarak cikarilan Dernekler Yénetmeligi hiikiimleri ve ;
ilgili diger mevzuat) derneklerle ilgili hiikimleri uygulanir.

g e T T Ty

Madde 36- Bu tiiziik 36 (otuz alt)) madde ve 1 (bir) gegici maddeden ibarettir.
Kurucu Uyelerin isim ve imzalari

Adi ve Soyadi Imza

Mehmet Bilgin SAYDAM f

Bahri Murat DAL

Rifat Atilla ARINCA v?

Abdullah INCI

| Kerim GULER

ISVGEEN Bayram All GAKIROA: 1 1 er’

STV TopTmbs [Tk idoy V1o
o :;lﬁ%ﬁqﬁ:aﬁ 'k“f

Berrin Umman ;:._,_gt
P

Giiher Saruhan DIRESKENELI

Biilent BAYRAKTAR e

Filiz AKY0Z 0T et ; 53

Hacer Aysen YAVRU

P T Y
o —— "7
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